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COLEGIO DE TERAPEUTAS DE COSTA RICA
PERFIL PROFESIONAL DEL TERAPEUTA RESPIRATORIO EN COSTA RICA
Considerando:

I. Por medio de la Ley N 8989 del 10 de octubre del 2011, se cred el Colegio de
Terapeutas de Costa Rica como un ente publico no estatal, responsable de vigilar,
regular, controlar y supervisar el ejercicio profesional en las areas de Terapia Fisica,
Terapia de Lenguaje, Terapia Ocupacional, Terapia Respiratoria, Audiologia e
Imagenologia Diagnoéstica y Terapéutica.

IL. En virtud de la condicidon de ente publico no estatal, el Colegio de Terapeutas de
Costa Rica despliega una funciéon primaria de interés publico en proteccion de la
Salud Publica y de los Derechos Humanos. En este sentido, es necesaria una
declaracion institucional acerca de los rasgos y capacidades profesionales que
caracterizan a los agremiados, expresados en términos de competencias en cuanto a
diferentes dominios de accion que abarcan su materia particular.

III. También resulta imperioso orientar en la construccion del curriculum, sustentar las
decisiones que tome el profesional y orientar la actuacion de las diferentes
instituciones en cuanto al otorgamiento de funciones, formacion académica y ambito
laboral en general.

IV.  El perfil profesional es el resultado de un trabajo reflexivo y critico de las
instituciones encargadas de la formacion en esa area, del Colegio y de los mismos
profesionales en lo referente a las problematicas actuales a las que se enfrentan.
Asimismo, se pretende establecer de manera clara, las funciones correspondientes a
cada profesion, de conformidad con el marco juridico y orientado al bienestar tanto
del profesional como de la sociedad como conjunto.

Por las consideraciones anteriormente expuestas, se hace necesario y oportuno dictar el
presente perfil profesional del licenciado en Terapia Respiratoria, siendo el tinico grado
académico que permite el ejercicio profesional en Costa Rica.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Definicion de Terapia Respiratoria: son intervenciones que derivan en
procesos y procedimientos, tanto invasivos como no invasivos, que involucran los campos
de educacion, administracion, investigacion y atencion directa utilizados para la promocion,
prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion del sistema cardiorrespiratorio.
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Articulo 2.- Definicion de terapeuta respiratorio: profesional del area de la salud que
participa en la promocidn, prevencidn, el diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de
personas con enfermedades agudas, cronicas o degenerativas que comprometan la funcion
del sistema cardiorrespiratorio. Asimismo, trabaja en los &mbitos de la investigacion clinica,
administracion en servicios de salud, docencia y comercial.

CAPIITULO II. AREAS DE INTERVENCION DEL PROFESIONAL EN TERAPIA
RESPIRATORIA

Articulo 3.- El profesional en Terapia Respiratoria esta habilitado para ejercer en las areas
de: promocion, prevencidon, apoyo diagnostico, tratamiento terapéutico, rehabilitacion,
investigacion, administracion, docencia y comercial descritos a continuacion:

1. Desarrollar programas educativos de promocion de la salud, considerando condiciones
que afecten directa o indirectamente el sistema cardiorrespiratorio.

2. Apoyar al médico en el diagnostico de enfermedades cardiorrespiratorias y realizar o
asistir pruebas diagnoésticas segiin el perfil profesional, asi como realizar pruebas
diagndsticas que apoyen al equipo de salud.

3. Realizar el diagnoéstico terapéutico del paciente basados en la valoracion integral vy
condicion clinica del paciente.

4. Intervenir terapéuticamente al paciente con enfermedades que directa o indirectamente
afecten el sistema cardiorrespiratorio.

5. Monitorear y dar seguimiento a las intervenciones propuestas para el paciente.

6. Participar como miembro del equipo inter, multi y transdisciplinario en el desarrollo de
programas de rehabilitacion cardiopulmonar y acondicionamiento respiratorio, cuidados
paliativos, programas de cesacion de fumado, programas de atencion domiciliar y
programas relacionados, a fin de mejorar o estabilizar la funcion ventilatoria y mejorar la
calidad de vida del paciente.

7. Realizar investigaciones y ser participe de equipos de investigacion.

8. Coordinar y administrar servicios, unidades, consultorios privados o departamentos de
Terapia Respiratoria.

9. Apoyar o desarrollarse en la labor docente.

10. Participar y ejecutar actividades comerciales relacionadas con la Terapia Respiratoria.
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11. Dar respaldo como especialista clinico, en las labores de promocioén, asesoria y
capacitacion especializada en recursos terapéuticos, considerando condiciones que
afecten directa o indirectamente el sistema cardiorrespiratorio.

Articulo 4.- El terapeuta respiratorio puede desempenar sus funciones en las areas antes
descritas, con pacientes de cualquier edad: neonatos, nifios, jovenes, adultos o adultos
mayores; en centros hospitalarios (primer nivel de atencion) en sus diferentes dambitos como:
Unidad de Cuidados Intensivos, servicios de hospitalizacion, emergencias, recuperacion y
consulta externa, asi como los diferentes centros médicos de segundo y tercer nivel de
atencidn, intervencion domiciliar, consultorios privados, laboratorios de funcién pulmonar o
de sueno, centros de rehabilitacion cardiopulmonar, centros de atencidon a persona adulta
mayor, hogares de nifos, asociaciones, institutos o centros de investigacion, centros
educativos y en empresas publicas y privadas.

CAPITULO III. DE LA INSTRUMENTACION

Articulo 5.- Instrumentacion: el terapeuta respiratorio utiliza equipo basico o especializado
para realizar el apoyo diagnoéstico y terapéutico, ya sea de evaluacion, tratamiento, monitoreo
o rehabilitacion.

CAPITULO IV. COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA LOS TERAPEUTAS
RESPIRATORIOS

Articulo 6.- Area asistencial de cuidados respiratorios. Corresponde al Terapeuta
Respiratorio, segun protocolos y normativa emitida por el Colegio de Terapeutas, brindar
cuidados especificos de:

1. Oxigenoterapia: Compete al Terapeuta Respiratorio, la aplicacion clinica y manejo de
multiples dispositivos que brinden oxigeno suplementario, incluyéndose:

a. Establecer el método terapéutico de aplicacidn, valoracion, seguimiento v supervision
de la oxigenoterapia, segun la prescripcion médica de acuerdo con el diagndstico
terapéutico del terapeuta respiratorio.

b. Realizacidn de pruebas diagndsticas y su interpretacidn, para determinar el tratamiento
del paciente con oxigenoterapia domiciliar en el hogar, asi como la prescripciéon de
oxigeno del paciente en reposo, sueiio v esfuerzo segun las necesidades especificas
del paciente, para procurar la seguridad de este y su entorno.

c¢. Uso de dispositivos de oxigenoterapia de bajo flujo vy alto flujo.
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d. Administracién de oxigeno a través de distintas fuentes de oxigeno tales como
cilindros, concentradores, entre otros.

2. Oxigenoterapia no convencional: Compete al Terapeuta Respiratorio con formacidén
especifica en el area, incluyéndose:

a. Terapia de oxigeno hiperbarico: Compete al Terapeuta Respiratorio la aplicacion de
terapia de oxigenacion hiperbarica como complemento en el tratamiento. En este caso,
los profesionales ejecutantes deben acogerse a las disposiciones y reglamentacion
especifica que emita el Colegio de Terapeutas de Costa Rica al respecto.

3. Ventilacién mecanica: Compete al Terapeuta Respiratorio, la aplicacion clinica v manejo
de multiples dispositivos de presidon positiva, incluyéndose:

a. Aplicacidon de ventilacidon mecanica invasiva vy ventilacidon mecanica no invasiva.

b. Definir la estrategia de manejo de la ventilacion mecanica invasiva y no invasiva,
soporte ventilatorio convencional v avanzado, en conjunto y/o indicacion del médico
tratante.

¢. Efectuar monitoreo e interpretacion de la mecanica ventilatoria mediante el monitoreo
grafico y numérico de la ventilacion mecanica, ademas del uso de técnicas avanzadas
de monitoreo en sitio v de manera remota en linea en el campo del soporte ventilatorio.

d. Realizar el ajuste en la programacion vy titulacion del soporte ventilatorio de acuerdo
con el diagnodstico terapéutico del profesional en terapia respiratoria, en direccidn con
las metas establecidas con el medico a cargo.

e. Monitorear el funcionamiento adecuado del ventilador mecéanico y sus accesorios.

f. Aplicar ventilacion mecanica no invasiva domiciliar con dispositivos de presion
positiva de via aérea y sus respectivos accesorios € interfases, con o sin oxigeno
suplementario para trastornos respiratorios que requieran asistencia en conjunto con
el médico tratante.

4. Dispositivos de oxigenacion extracorporea: Aplicar o monitorear técnicas de soporte
cardiorrespiratorio_extracorpéreas, incluyendo facultades como mantener el adecuado
funcionamiento clinico del equipo, manteniendo el adecuado balance acido-base del
paciente, oxigenacion y ventilaciéon, asi como brindar todos los cuidados de terapia
respiratoria en el paciente bajo terapias extracorporeas. En este caso, los profesionales
ejecutantes deben acogerse a las disposiciones y reglamentacion especifica que emita el
Colegio de Terapeutas de Costa Rica al respecto.
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5. Aplicacién de gases medicinales: Compete al Terapeuta Respiratorio, la aplicacién
clinica v manejo de multiples dispositivos que aplican gases medicinales, incluyéndose:

a. Oxido nitrico, heliox y mezclas de gases para calibracion de equipos de evaluacion de
la funciodn espiratoria (volimenes pulmonares y equipos de esfuerzo cardiopulmonar)

6. Técnicas de higiene broncopulmonar: Compete al Terapeuta Respiratorio, la aplicacion
clinica y manejo de multiples técnicas, incluyéndose:

a. Aerosol terapia e inhaloterapia.

b. Técnicas de higiene broncopulmonar.

c. Técnicas de expansion toraco-pulmonar.

d. Técnicas de reclutamiento alveolar.

e. Ejercicios respiratorios y entrenamiento de la musculatura respiratoria
7. Cuidados de la via aérea anatdmica y artificial.

8. Elaborar el diagndstico terapéutico, el plan de intervencion y abordaje del paciente, segiin
las competencias profesionales del terapeuta respiratorio.

9. Formar parte del equipo multidisciplinario que participa en la reanimacion
cardiopulmonar.

10. Efectuar la toma de pruebas diagndsticas tales como muestras de secrecion del tracto
respiratorio, sangre arterial y venosa, para el andlisis de laboratorio, imagenes médicas y
otros relacionados.

11. Interpretar el resultado de las pruebas diagndsticas tales como muestras de secrecion del
tracto respiratorio, sangre arterial v venosa, para el analisis de laboratorio, imagenes
médicas vy otros relacionados, con el fin de elaborar el diagnostico terapéutico.

12. Elaborar y firmar formularios y solicitudes relacionadas con el ejercicio de su profesion,
mencionadas en el punto anterior.

13. Realizar intubacion endotraqueal, protocolos de deshabituacion, extubacion endotraqueal
y decanulacion. Dichas acciones del terapeuta respiratorio deben darse en consenso con
el médico tratante o responsable.

14. Aplicar surfactante pulmonar seglin indicaciéon médica.
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15. Asistencia e intervencion en los cuidados cardiorrespiratorios del paciente neonatal en
sala de partos.

16. Realizar los tamizajes para la deteccion temprana en las cardiopatias congénitas.

17. Realizar el monitoreo de la presion esofigica, pulsioximetria nocturna, capnometria y
capnografia en sus diferentes tecnologias.

18. Realizar el analisis v la interpretacion de imagenes médicas obtenidas mediante: rayos X,
TAC toérax, tomografia e impedancia eléctrica v ultrasonido de térax, para elaborar el
diagndstico terapéutico.

19. Monitorear la funcidon hemodinamica a través de lineas arteriales, monitores cardiacos,
electrocardiogréficos y nuevas tecnologias invasivas y no invasivas.

20. Utilizar herramientas de monitoreo hemodinamico en el paciente ventilado que brinden
informacion pertinente al cuidado del paciente critico, mediante el analisis de parametros
hemodindmicos volumétricos por medio de técnicas como termo diluciéon pulmonar y
otras similares o equivalentes, en consenso con el médico tratante.

21. Participar en el equipo humano de transporte aéreo, maritimo, terrestre, intra e
interhospitalario de pacientes.

22. Asistir en procedimientos tales como traqueostomia percutdnea y no percutanea.

23. Asistir al médico especialista durante intervenciones terapéuticas en broncoscopia en su
modalidad flexible v rigido.

24. Realizar retiros y cambios de via aérea artificial en conjunto con el médico tratante.

25. Calibrar, instalar y colocar al paciente catéteres esofago géstricos para el monitoreo de
parametros relacionados con la condicion neuro ventilatoria y de mecanica pulmonar del

paciente.

Articulo 7.- Area de apoyo diagnéstico:_Compete al Terapeuta Respiratorio, ejecutar las
siguientes acciones en el &mbito diagndstico:

1. Indicar, realizar e interpretar (interpretacion no diagnoéstica) pruebas de funcidén pulmonar
para la evaluacion en ambientes domiciliares, laborales, consultorios privados, clinicas,
hospitales y durante el transporte terrestre y aéreo de personas con signos, sintomas o
enfermedades cardiorrespiratorias agudas, cronicas o degenerativas, estas pruebas
incluyen, pero no se limitan a:
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a. Pruebas como espirometria lenta y forzada, oscilometria de impulso, flujo pico,
resistencia de oclusion, impulso respiratorio PO.1.

b. Pruebas de inflamacion bronguial como fraccidén exhalada de 6xido nitrico (FENQO).

¢. Pruebas de volumenes pulmonares como pletismografia, lavado de nitroégeno,
dilucion de helio, mediciones con neumotacémetro.

d. Pruebas de capacidad de difusién de gases como difusion con monoxido de carbono,
toma de gases arteriales por puncion directa o linea arterial, estudios de oximetria de
pulso, capnografia.

e. Pruebas musculares respiratorias con mediciones de presiones respiratorias maximas
vy ventilacidén voluntaria maxima.

f. Pruebas de condicidén funcional cardiorrespiratoria con caminata de seis minutos v
prueba de lanzadera (Shuttle).

g. Evaluacion de via aérea superior: Pruebas de obstruccién al flujo aéreo con la
Rinomanometria, pruebas de inflamacién con FENO nasal, pruebas con endoscopia
nasal como complemento al diagnostico terapéutico de rinosinopatias, presion
inspiratoria nasal por olfateo (sniff nasal).

Los Terapeutas Respiratorios con formacion de postgrado que incluya en su malla
curricular la prescripcidén del ejercicio, pueden indicar, realizar e interpretar pruebas
consideradas especializadas, estas pruebas incluyen: pruebas metabolicas de ejercicio
cardiopulmonar maximas y sub maximas de campo y laboratorio vy la prescripcion del
ejercicio. En este caso, los profesionales ejecutantes deben acogerse a las disposiciones
y_reglamentacion especifica que emita el Colegio de Terapeutas de Costa Rica al

respecto.

Asistir en procedimientos diagndsticos invasivos avanzados, estas pruebas incluyen, pero
no se limitan a: broncoscopia, toracocentesis, punciones pleurales, estudios por imagenes
meédicas y cualquier otro procedimiento diagnodstico cardiorrespiratorio que se realice en
una sala de cirugia o sala de estudios dedicada a tal fin.

Indicar v realizar pruebas de laboratorio para la evaluacion de personas con signos,
sintomas vy enfermedades cardiorrespiratorias, estas pruebas incluyen, pero no se limitan
a: pruebas de secrecidén bronquial, pruebas de esputo, pruebas de inmunoflourescencia.
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5. Realizar, asistir o colaborar en la realizacién de poligrafias cardiorrespiratorias (tipo I, II
y III), actigrafia nocturna o pulsoximetria, para deteccidén de problemas respiratorios
durante el suefio.

6. Realizar, asistir o colaborar con el médico subespecialista de suefio en estudios de
polisomnografia y estudios de igual complejidad, como estudio de noche dividida
nocturna, test de latencias multiples, test de mantenimiento de vigilia, para la deteccion
de problemas respiratorios durante ¢l suefio. Las funciones incluyen:

a. Colocacidon, monitoreo y programacion de equipos de registro del suefio para
pacientes en el hospital o en el hogar que requieren pruebas del suefio, asi como
configuracidén y programacion de equipos de presion positiva de aire ajustable para
los pacientes que requieran asistencia ventilatoria durante los estudios del suefo.

b. Descargar. analizar, editar v calificar los estudios de diagndstico del suefio de los
pacientes, generar informes v discutirlos con el médico tratante.

c¢. Realizar, asistir y valorar las evaluaciones de oxigeno terapia domiciliar en pacientes
con_trastornos respiratorios que requieran asistencia de ventilacidon no invasiva
domiciliar: trastornos respiratorios del suefio, apnea central, enfermedades
neuromusculares, enfermedades obstructivas y sindromes de hipoventilacion.

d. Elaborar, firmar formularios, realizar solicitudes y recomendaciones de equipos
domiciliares y hospitalarios de presion positiva de aire y sus respectivos accesorios,
para tratamiento de trastornos respiratorios del suefio con o sin oxigeno
suplementario. Ordenar suministros y reemplazar equipos.

e. Descargar, analizar, editar v calificar los resultados de tratamiento de presion positiva
de aire de los pacientes de manera presencial o virtual, generar informes vy discutirlos
con el médico tratante.

En estos casos, los profesionales ejecutantes deben acogerse a las disposiciones y
reglamentacidn especifica que emita el Colegio de Terapeutas de Costa Rica al respecto.

Articulo 8.- Area de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad respiratoria:
Son funciones del Terapeuta Respiratorio en esta drea:

1. Desarrollar programas preventivos sobre patologias cardiorrespiratorias a nivel
comunitario, intrahospitalario e interinstitucional.

2. Organizar actividades educativas para grupos de pacientes con patologias
cardiorrespiratorias y sus familiares.
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3. Desarrollar programas interinstitucionales para la prevencion y rehabilitacion del
tabaquismo e inhalacioén de sustancias toxicas.

4. Realizar diagndstico comunitario para el establecimiento de estrategias de prevencion de
la enfermedad y promocion de la salud.

5. Organizar e implementar actividades educativas y de promocion de la salud para grupos
de pacientes y sus familiares, para la prevencion de complicaciones y mejoramiento de
la salud cardiorrespiratoria.

6. Participar en el desarrollo vy la entrega de programas educativos a pacientes, familias y
miembros del equipo de atencién médica.

7. Participar en el desarrollo e implementacién de iniciativas de calidad y programas de
gestion de riesgos, asi como educacion en uso, cuidados y mantenimiento de los
dispositivos y equipos relacionados en el ejercicio de la profesion.

8. Brindar consulta clinica terapéutica en Terapia Respiratoria para la evaluacién de
personas con signos, sintomas o diagnoésticos de enfermedad cardiorrespiratoria con el
fin de brindar educacion, realizar pruebas de apoyo diagndstico o tratamiento terapéutico.

9. Liderar el desarrollo, la implementacion y la evaluacién de programas relacionados con
la salud pulmonar, incluidas las politicas y los procedimientos dentro de un marco de
mejora de la calidad, que garantizan la atencion centrada en el paciente, el cumplimiento
de las pautas y las mejores practicas.

Articulo 9.- Area de docencia y perfeccionamiento en el servicio:

1. Desarrollar y participar labores docentes en el campo de la Terapia Respiratoria.

2. Desarrollar y participar en programas de capacitacion en Terapia Respiratoria.

3. Estructurar, ejecutar y/o participar en programas de educacion continua en Terapia
Respiratoria y programas interdisciplinarios.

4. Desarrollar y participar en labores de entrenamiento sobre procedimientos, técnicas y uso
de equipo especializado.

5. Participar activamente, tanto como expositor o participante, en cursos, congresos, talleres
afines a la profesion.
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6. Involucrarse activamente en la educacion y el desarrollo profesional continuo mediante
la participacidén en seminarios web, cursos, conferencias, grupos focales, revisiones de
revistas vy otras actividades relacionadas.

Articulo 10.- Area de investigacion en Terapia Respiratoria: Son funciones del Terapeuta
Respiratorio en investigacion:

1. Analizar critica y sistematicamente el ejercicio de sus funciones con el fin de incrementar
el conocimiento propio de la Terapia Respiratoria.

2. Participar activamente en investigaciones disciplinarias e interdisciplinarias.

3. Utilizar apropiadamente investigaciones, informacion especifica o datos relacionados
con el campo del ejercicio profesional.

4. Contribuir con aportes cientificos al desarrollo de su campo profesional.
5. Documentar investigaciones y procedimientos para ser divulgados.

Articulo 11.- Area de rehabilitacion en Terapia Respiratoria: Son funciones del
Terapeuta Respiratorio en rehabilitacion:

1. Organizar, disefiar, desarrollar y evaluar programas multidisciplinarios enfocados a
rehabilitar personas con eventos o enfermedades cardiovasculares y pulmonares, tanto
individualmente como grupalmente en ambientes domiciliares, clinicas, hospitales,
centros de rehabilitacion, centros de acondicionamiento fisico v otros, estos programas

incluyen:

a. Programas de cesacion de fumado.

b. Programas de asistencia domiciliar con dispositivos de oxigenoterapia, ventilacion
mecanica domiciliar, vias aéreas artificiales vy otros relacionados al cuidado
cardiorrespiratorio.

Articulo 12.- Area de administracion de servicios de Terapia Respiratoria: Son
funciones del Terapeuta Respiratorio en esta area:

1. Aplicar principios administrativos que permitan contribuir con el buen funcionamiento,
organizacion y modernizacion de los servicios en que se desempefia.
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2. Participar en la toma de decisiones sobre politicas, normativas y protocolos relacionados
con el campo de la terapia respiratoria en todos los niveles de atencidn del sistema de
salud, organizaciones publicas v privadas.

3. Organizar, desarrollar y participar en servicios publicos y privados de Terapia
Respiratoria.

4. Desarrollar acciones pertinentes al talento humano en Terapia Respiratoria.

5. Establecer control de calidad en la aplicacion de procedimientos en el desarrollo de
técnicas y en el uso de equipos, que se utilizan en el ejercicio de la profesion.

6. Establecer el marco administrativo por medio del cual se debe proporcionar atencion al
paciente con alta calidad humana, cientifica y segura, con base en el diagnostico
situacional del centro de trabajo.

7. Seleccionar al personal de nuevo ingreso de acuerdo con la idoneidad, con los objetivos
del servicio y con las normas de atencion de Terapia Respiratoria establecidas por el
Colegio de Terapeutas de Costa Rica, promoviendo atencién oportuna, eficiente y de
calidad.

8. Dirigir y supervisar diariamente los procesos de trabajo de cada profesional en forma
individual o grupal en cada unidad de trabajo.

9. Asumir la actualizacion y organizacion de registros periodicos relacionados con tareas y
cuidados brindados, seguimiento, equipos y otros.

10. Asumir los procesos de adquisicion, almacenamiento, custodia, distribucién y uso
eficiente de los insumos, dispositivos y equipos utilizados en el ejercicio de la profesion.

11. Provectar y presupuestar los recursos materiales financieros, talento humano,

equipamiento, entre otros: para ofrecer servicios de calidad competitivos v sostenibles.

Velar por el cumplimiento de lo establecido en el Codigo de Etica Profesional, prescrito
por el Colegio de Terapeutas de Costa Rica.

12

13. Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y el

desempetio de las labores del personal a su cargo y de la unidad encomendada.

14. Emitir y comunicar los acuerdos de tramite, transmitir las resoluciones o acuerdos con la
Jefatura de Servicio y autorizar con su firma aquellos que le correspondan de acuerdo
con sus funciones.
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15. Vigilar el estricto cumplimiento de las normas juridicas aplicables en el area de su
competencia.

16. Participar y ejecutar en el proceso de contratacion administrativa para la adquisicion de
insumos, dispositivos y equipos para el ejercicio de la profesion.

17. Facilitar mecanismos de coordinacion (capacitaciones, comisiones, pasantias y otros) con
otros servicios del lugar de trabajo u otros servicios de Terapia Respiratoria a nivel
nacional e internacional.

Articulo 13.- Area de entrenamiento y promocion comercial en areas relacionadas con
el cuidado cardiorrespiratorio. Son funciones del Terapeuta Respiratorio en esta area:

1. Participar en actividades comerciales como especialista clinico en dispositivos, técnicas
terapéuticas y nuevas tecnologias relacionadas con el cuidado cardiorrespiratorio.

2. Promocionar y recomendar bajo criterios técnicos o clinicos productos, técnicas y nuevas
tecnologias del cuidado cardiorrespiratorio, dirigido a terapeutas respiratorios y otros
profesionales en salud calificados para el uso de dichos recursos terapéuticos.

3. Brindar educacion y capacitacion en el adecuado empleo de productos, técnicas y nuevas
tecnologias del cuidado cardiorrespiratorio, dirigido a terapeutas respiratorios y otros
profesionales en salud calificados para el uso de dichos recursos terapéuticos.

4. Ejercer actividades comerciales por contrato, servicios profesionales o
emprendedurismo como agente comercial, vendedor, asesor, especialista clinico y otros
cargos comerciales relacionados en empresas de dispositivos médicos, farmacéuticas o
cualquier otra institucién comercial relacionada con la salud.

5. Proporcionar experiencia clinica y técnica para equipos respiratorios y de cuidados
criticos, incluida la verificacion de funciones, el control de calidad y la aplicacion para
garantizar la calidad y la seguridad en la administracién de atencion respiratoria.

6. Solucionar problemas y mantener el equipo proporcionando verificacion operativa a
través de la garantia de calidad regular, el control de calidad mediante controles
bioldgicos y mecanicos, la calibracion, la resolucion de problemas de rutina y el
mantenimiento de los equipos respiratorios segin los protocolos establecidos y de
acuerdo con las pautas del fabricante.
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CAPITULO V. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 14.- Emision de reglamentaciones para técnicas o competencias especificas. La
Junta Directiva del Colegio de Terapeutas, podra aprobar reglamentaciones especificas para
las distintas areas o funciones contempladas en este perfil profesional, en cuyo caso los
Terapeutas Respiratorios que deseen llevar a cabo las funciones a que se refieran esas
reglamentaciones, deberan cumplir las disposiciones adicionales que ahi se establezcan.

Articulo 15.- Se deroga el Perfil Profesional del Terapeuta Respiratorio en Costa Rica,
publicado en el Diario Oficinal La Gaceta nro. 160 del 24 de agosto de 2017.

Articulo 16.- Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta. Autorizan para
su publicacion:

Esta nueva version del perfil profesional de Terapia Respiratoria fue aprobada en Asamblea
General Extraordinaria del Colegio de Terapeutas de Costa Rica, celebrada el sdbado 28 de
setiembre de 2024.

Historico de publicaciones (incluye las que son anteriores al Sistema de Gestion
Colegio de Terapeutas):

Version Datos sobre aprobacion Datos de publicacion

Original 02 de diciembre de 2013, conforme al | Diario Oficial La Gaceta nro. 26 del
articulo 20 de sesiéon de Asamblea | 06 de febrero de 2014 a partir de la
General del 02 de noviembre de | pagina 53.
2013.

Adenda Sesion  Extraordinaria de Junta | Diario Oficial La Gaceta nro. 230 del
Directiva del 15 de octubre de 2014, | 28 de noviembre de 2014, a partir de
conforme al articulo 20 de sesion de | la pagina 37.
Asamblea General del 02 de
noviembre de 2013.

Reforma Asamblea General Ordinaria del | Diario Oficial La Gaceta nro. 160 del
Colegio de Terapeutas de Costa Rica, | 24 de agosto de 2017, a partir de la
celebrada el 06 de noviembre de | pagina 42.
2016. Acuerdo nro. 23.

Reforma | Asamblea General Extraordinaria del | Diario Oficial La Gaceta nro. 228 del
Colegio de Terapeutas de Costa Rica, | 04 de diciembre del 2024, a partir de

la pagina 44.
SISTEMA DE GESTION COLEGIO DE TERAPEUTAS DE COSTA RICA
8R09 Perfil Profesional del Terapeuta Respiratorio V. 05 F. 25-06-2025 Pagina 13/ 14

Publicado en el Diario Oficial La Gaceta nro. 228 del 04 de diciembre del 2024 a partir de la pagina 44.
Copia no controlada

San José, Barrio San Cayetano, de Encomiendas MUSOC 250 metros al sur. - Teléfonos: 4702-8448 [ 4702-9997




.I 4.:\.“‘5 . " \'
Sf " §’4 COLEGIO DE TERAPEUTAS DE COSTA RICA
AR Cédula Juridica 3-007-667202

celebrada el sabado 28 de setiembre
de 2024.

CONTROL DE VERSIONES

Previo a su publicacion en el Sistema de Gestion Digital, este documento lo revisé el Coordinador de Gestion
y aprobo la Direccion Ejecutiva del Colegio de Terapeutas de Costa Rica.

Version Fecha Origen del cambio
01 02-03-2021 Se actualiza pie de pagina y contenido
02 17-03-2022 Se incluye historico de publicaciones.
03 07-05-2022 Reforma al contenido del perfil
04 16-12-2024 Actualizacion de formato por ajuste en libro de marca
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